Escuela Universitaria de
Relaciones Laborales de Elda

PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA, COMO
PERSONAL LABORAL INDEFINIDO, A TIEMPO PARCIAL (70,70%, CON
CATEGORIA DE CONSERJE DE ADMINISTRACION GENERAL, MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION LIBRE.

ANUNCIO

CALIFICACION PROVISIONAL DEL PRIMER EJERCICIO (CUESTIONARIO
TIPO TEST) CELEBRADO EL DiA 20 DE NOVIEMBRE DE 2025.
PLANTILLA PROVISIONAL DE RESPUESTAS VALIDAS

De conformidad con las bases especificas reguladoras de Ia
convocatoria para la provision de una plaza de personal laboral indefinido a
tiempo parcial (70,70%), con la categoria de Conserje de Administracién General,
grupo, grupo C, subgrupo C2, aprobadas por Resolucion de la Presidencia de
la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de Elda, nimero D-27/2024
de fecha 27 de noviembre de 2024 y publicadas en el Boletin Oficial de la
provincia de Alicante, num. 231, de 02 de diciembre de 2024, mediante el
presente anuncio se pone en conocimiento de las personas aspirantes, que
una vez realizada la correccion de las hojas de respuestas del ejercicio
primero, de caracter tedrico, escrito (Cuestionario tipo test), celebrado el 20
de noviembre de 2025, el Organo Técnico de Seleccidn encargado de juzgar
las pruebas selectivas, ha resuelto:

PRIMERO. - Habiéndose advertido un error grave en la pregunta nim. 15
del cuestionario, que se anula, se procede a su sustitucion por la pregunta de
reserva num. 51.

SEGUNDO.- Publicar el listado de las personas aspirantes que han superado el
primer ejercicio de la fase de oposicion, al haber alcanzado una puntuacién minima
de 7,5 puntos, con las calificaciones provisionales obtenidas y por consiguiente son
consideradas como APTAS,

VEXAMEN | CORRECTAS | ERRONEAS | CONTESTAR | PREGUNTAS | CALIFICACION
6016 37 13 0 50 9,80
6017 28 6 16 50 7,80
6022 40 6 4 50 11,40
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VEXAMEN | CORRECTAS | ERRONEAS | CONTESTAR | PREGUNTAS | CALIFICACION
6023 35 8 7 50 9,70
6024 35 12 3 50 9,30
6026 31 14 5 50 7,90
6028 37 11 2 50 10,00
6029 35 7 50 9,70
6030 32 4 14 50 9,20
6031 35 12 3 50 9,30
6032 31 16 50 7,70

TERCERO. - Publicar el listado de las personas aspirantes que NO han
superado el primer ejercicio de la fase de oposicién, al no haber alcanzado una
puntuaciéon minima de 7,5 puntos, con las calificaciones provisionales obtenidas y
por consiguiente son consideradas como NO APTAS:

NUM. HOJA| RESPUESTAS | RESPUESTAS SIN TOTAL CALIFICACION
EXAMEN CORRECTAS ERRONEAS CONTESTAR PREGUNTAS
6027 24 13 13 50 5,90

CUARTO. - Publicar la plantilla provisional de respuestas validas del ejercicio
primero (Cuestionario tipo Test):
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NUM. NUM.

PREGUNTA RESPUESTA PREGUNTA RESPUESTA
11 B 39 A
12 D 40 A
13 A 41 D
14 D 42 C
15 ANULADA 43 A
16 A 44 C
17 D 45 B
18 B 46 B
19 D 47 A
20 A 48 B
21 B 49 D
22 D 50 A
23 A PREGUNTAS RESERVA:
24 D 51 A
25 A 52 C
26 B 53 Cc
27 C 54 B
28 C 55 D
QUINTO.- Las personas interesadas en presentar alegaciones a la plantilla

provisional de respuestas validas, disponen de plazo hasta las 23:59 horas el dia 08

de diciembre de 2025.

Las alegaciones deberan presentarse mediante instancia genérica, a través de
la Sede electrénica de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales-EURLE,
https://eamic.elda.es:20443/web/inicioWebc.do?opcion=noreg&entidad=030667 ,

/ mediante el tramite “Instancia Genérica”, dirigida al Tribunal, debiendo indicar el
fundamento en el que se basa dicha alegacién-reclamacién, pudiéndose adjuntar

cualquier medio de prueba.

No se admitiran alegaciones fuera de plazo ni presentadas por cualquier otro

medio, aparte del indicado.



https://eamic.elda.es:20443/web/inicioWebc.do?opcion=noreg&entidad=030667
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La apertura de los sobres que contienen las matrices con los datos
identificativos de las personas aspirantes que han realizado el primer ejercicio
(cuestionario tipo test), se realizara el siguiente dia y hora:

Dia: 11 de diciembre de 2025

Hora: 12:30 horas

Lugar: Concejalia de Recursos Humanos. Ayuntamiento de Elda.

Enlace ubicacién: https://goo.gl/maps/MzbuMwSZJd4AByBw?7).

Las personas aspirantes interesadas en acudir a este acto, deberan solicitarlo
por e-mail dirigido a personal@elda.es, hasta el dia 09 de diciembre de 2025.

Con posterioridad a la identificacion de las personas aspirantes y realizadas y
resueltas las posibles revisiones y alegaciones, se publicard un nuevo anuncio con las
calificaciones definitivas del primer ejercicio, asi como la fecha, lugar y hora de la
celebracién del segundo ejercicio de la fase de oposicion.

SEXTO. - Publicar el presente Acuerdo, mediante Anuncio en el tablén de
edictos y en la pagina web de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de
Elda (personal - Convocatorias de plazas (https://web.ua.es/es/eurle/informacion-
sobre-eurle/concursos.html ) y en la pagina web del Ayuntamiento de Elda (Areas de
Gobierno - Bienestar Social - Relacién con las Universidades - EURLE - Recursos
Humanos (https://www.elda.es/relacion-con-universidades/recursos-humanos/).

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Elda, a 04 de diciembre de 2025. (Documento firmado digitalmente)
EL PRESIDENTE DEL ORGANO TECNICO DE SELECCION.
JOSE ANGEL|  fimadocigiaimente por o5t

ANGEL|CAMISON|YAGUE

CAMlSON|YAGUE Fecha: 2025.12.04 15:49:10 +01'00"
Fdo.: José Angel Camisén Yagule
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