
ANEXO I
D/Dª______________________________________________________DNI_______________
1erAPELLIDO____________________________2º APELLIDO_______________________
EN REPRESENTACIÓN DE____________________________________________________
TELÉFONO CONTACTO____________________CORREO-E________________________-

NOMBRE ESTABLECIMIENTO________________________________________________
DIRECCIÓN_________________________________________________________________

SE ADHIERE al «PROTOCOLO DE ACTUACIÓNFRENTE A LAS VIOLENCIAS
SEXUALES Y MACHISTAS EN ESPACIOS DE OCIO DE ELDA» a través del presente
documento.

Los locales y empresas de ocio que firmamos el presente protocolo:
Nos comprometemos con la ciudadanía de Elda por una ciudad libre de
agresiones sexistas y con el afán de construir espacios de libertad para todas las
personas.
Se asumen, por tanto, los principios del protocolo elaborado por el Ayuntamiento
de Elda.
Las violencias contra las mujeres es el resultado de una construcción social, de la
desigualdad entre hombres y mujeres por lo que debemos generar espacios de
respeto y libertad para que todas puedan disfrutar de su derecho al ocio.
Los espacios de ocio no pueden ofrecer sensación de impunidad a los agresores,
por lo que nos comprometemos a crear las condiciones necesarias para un ocio
responsable y respetuoso con todas las personas que garanticen derechos y
libertades.

Las líneas de acción principales a las que nos comprometemos son:
Asistir a las formaciones en género e igualdad para las plantillas, que se
comprometen a ser agentes activos en la detección y rechazo de
comportamientos discriminatorios, amenazantes o denigrantes hacia las mujeres.
Analizar y adaptar nuestros locales para evitar que cuenten con puntos negros o
espacios de riesgo, así como garantizar que las comunicaciones y acciones no
fomentan la discriminación y el sexismo.
Aplicar el presente protocolo en caso de agresiones.

En Elda a ___________ de _____________de 20____.

Firma


